BERUFLICHE INTEGRATION
DIENSTLEISTUNGEN UND BETRIEBE SCHRITTE IN DIE ZUKUNFT
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WOHNANGEBOTE J‘ SEEBURG

Unser Sozialunternehmen ist seit mehr als 30 Jahren im Berner Ober-
land engagiert. Als Non-Profit-Organisation erflllen wir einen 6ffent-
lichen Auftrag.

Eine unserer Kernkompetenzen ist die Berufliche Integration. In diesem
Bereich sind wir regional fihrend. Wir férdern und begleiten Menschen
auf ihrem Weg in die Erwerbsfahigkeit. Als Instrumente zur Umsetzung
der berufsintegrativen Aufgaben fhren wir im Raum Interlaken in unter-
schiedlichen Branchen eigene Betriebe und Dienstleistungsbereiche.
In den Abteilungen der Beruflichen Integration arbeiten mehrere
Integrationsfachpersonen und Job Coaches.

Wir suchen eine ergebnisorientierte Fihrungspersonlichkeit fir die

Leitung Berufliche Integration 100%

Stellenantritt nach Vereinbarung

lhr Profil

- Sie fhren im Auftrag und in enger Vernetzung mit der Institutions-
leitung lhren Verantwortungsbereich proaktiv in die Zukunft.

- Sie zeigen eine hohe Leistungsbereitschaft und beherrschen das
interdisziplindre Arbeiten.

- Sie haben Fuhrungserfahrung in einer Unternehmung, verfligen Gber
eine hohe Kundenorientierung und gute Kommunikationsfahigkeiten.

- Sie verfligen Uber betriebswirtschaftliche sowie auch sozialpolitische
Kenntnisse und sind vertraut mit dem Sozialversicherungsrecht.

- Sie beherrschen die deutsche Sprache und verfligen Uber gute
PC-Kenntnisse.

lhre Aufgaben

- FUhrung und Entwicklung des Bereiches Berufliche Integration

- Qualitatskonforme Umsetzung bestehender Prozesse und
Entwicklung neuer Strategien

- Pflege der Kommunikation intern sowie mit zuweisenden Stellen

- Fhrung und Foérderung des Teams Berufliche Integration

lhre Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Foto an
SEEBURG Frau Ruth Eichenberger

Untere Bonigstrasse 35 3800 Interlaken
personal@seeburg.ch www.seeburg.ch




