
Fährt man mit der Zentralbahn von Luzern ins Berner Oberland, steht kurz vor dem Bahnhof Interlaken Ost das 
Verwaltungsgebäude der Seeburg. Das Sozialunternehmen ist seit 32 Jahren im Berner Oberland engagiert.

Betriebe entlang der Zentralbahn

Ressourcenorientierte Arbeits-
angebote in der Seeburg

Institutionsleiter Adrian Zmoos zur Ausrichtung der See-
burg: «Eine unserer Kernkompetenzen ist die berufliche 
Integration. In diesem Bereich sind wir regional führend. 
Wir fördern und begleiten Menschen auf ihrem Weg in die 
Erwerbsfähigkeit. Als Instrumente zur Umsetzung der be-
rufsintegrativen Aufgaben führen wir im Raum Interlaken in 
unterschiedlichen Branchen eigene Betriebe und Dienst-
leistungsbereiche.» 

Er ist überzeugt: «Arbeit als ein für jedermann zugängliches 
Gut entwickelt sich immer deutlicher zu einer sozialpoli-
tischen Notwendigkeit. Arbeiten zu können, bedeutet für 
Menschen unserer Gesellschaft nicht nur Erwerbsein-
kommen, sondern auch Sinn, Struktur, Identifikation und 
Teilhabe.» 

Unterschiedliche Arbeitsmöglichkeiten im Angebot
Hier liegt das Engagement der Seeburg. Menschen, die 
aufgrund einer Leistungseinschränkung aus dem privaten 
Arbeitsmarkt ausgeschieden sind, soll der soziale Arbeits-
markt offenstehen. Dieser Zielgruppe bietet das Sozial-
unternehmen in seinen Betrieben und Dienstleistungs-
bereichen ganz unterschiedliche Arbeitsmöglichkeiten an, 
deren Herausforderungen den individuellen Fähigkeiten 
der Mitarbeitenden entsprechen. Programmpunkte sind 
Neigungs- und Ressourcenabklärung, fachbezogene 
Einarbeitung in die Tätigkeit und die Platzierung in ein 

geeignetes Arbeitsumfeld. Damit haben diese wieder in 
einen Arbeitsprozess integrierten Personen weiterhin die 
Möglichkeit, einer befriedigenden Tätigkeit nachzugehen.

Die Begleitung im Arbeitsalltag erfolgt durch pädagogisch 
geschultes Personal. Nicht die Arbeitsleistung und das 
Arbeitstempo stehen dabei im Vordergrund, sondern die 
Gewährleistung einer Tagesstruktur und die Einbindung in 
soziale Leistungs- und Erfolgsprozesse. 
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