7
WOHNANGEBOTE J‘ SEEBURG

BERUFLICHE INTEGRATION
DIENSTLEISTUNGEN UND BETRIEBE SCHRITTF IN DIF 7UKUNFT

Wir suchen per 1. Mai 2020 oder nach Vereinbarung eine kompetente,
motivierte und erfahrene Personlichkeit als

Leiter/in Hauswirtschaft so-100%

lhr Profil

- Abschluss als Hauswirtschaftliche Betriebsleitung, Fachfrau
Hauswirtschaft oder Hotelfachfrau

- Einige Jahre Berufs- und Fuhrungserfahrung in vergleichbarer Funktion

- Hohe Sozialkompetenz, ausgepragte Kommunikationsfahigkeit,
Belastbarkeit

- Berufsbildnerkurs von Vorteil

- FUhrerausweis Kat. B

lhre Aufgaben

- Organisatorische und fachliche Leitung des Bereiches Hauswirtschaft
(Reinigung, Wascherei und Hauswartung) fur die SEEBURG-Standorte

- Sicherstellen der Einhaltung der relevanten Hygienevorgaben
(HACCP) und der definierten Qualitatsstandards

- Durchfiihrung von Schulungen und Ausbildungen im Bereich
Hauswirtschaft fur Personal und Klientel

- Teilweise praktische Mitarbeit und Mithilfe bei Anlassen, Banketten
und Festivitaten

- Arbeitsagogische Anleitung der Klientel gemass Férderkonzept
resp. Ausbildungsplan

- Auftragsabwicklung von externen Kundenauftragen

Unser Angebot

- Vielfaltige, abwechslungsreiche Aufgabe in innovativer Institution
- Teilnahme an internen Schulungen und Supervision

- Besoldung und Sozialleistungen gemass L-GAV

- Interdisziplindre Zusammenarbeit

Weitere Auskinfte erteilt [hnen gerne:
Stefan Bohren, Stv. Institutionsleitung, Telefon 033 845 84 00

lhre Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen an
SEEBURG Frau Karin Willener Leitung HR

Untere Bonigstrasse 35 3800 Interlaken T 033 845 84 00
personal@seeburg.ch www.seeburg.ch




