
AUSBILDUNGSBERUFE DER SEEBURG 

  SEEBURG-SCHULE

Die Auszubildenden in IV-Anlehren oder INSOS PrA-Profi len erhal-
ten in unserer internen Schule allgemeinbildenden Unterricht. Für 
den Berufskundeunterricht fi nden regelmässig interne «Lernwerk-
stätten» statt. Der Besuch der internen Schule ist für Jugend liche 
auch im Rahmen einer, durch uns begleiteten, externen Ausbildung 
PrA mit Job Coaching möglich.

  VERNETZUNG MIT DEM ARBEITSMARKT

Für eine breite Abstützung unserer arbeitsintegrativen Programme 
im allgemeinen Arbeitsmarkt, erweitern und pfl egen wir laufend un-
sere partnerschaftlichen Kontakte zu Arbeitgebern in der Region. 
Gemeinsame Zielsetzung ist es, Personen während oder im An-
schluss an ein berufsintegratives Programm in deren Betrieben an 
Trainingsarbeitsplätzen zu beschäftigen. Diese Programme werden 
durch unsere Job Coaches begleitet. 

  KRISENINTERVENTION BEI JUGENDLICHEN

Zu unseren Angeboten gehören auch Anschlusslösungen für 
Jugendliche nach einer Akutphase. Laut Studien kann rund die 
Hälfte aller Betro� enen nach dem erstmaligen Aufenthalt in einer 
Klinik nicht mehr in das angestammte Umfeld oder in die Herkunfts-
familie zurückkehren. Ein neues, förderliches Milieu ist notwendig. 
Es erö� net persönliche Chancen und ermöglicht eine weitere 
Stabilisierung. 

Ausserdem sollten viele von ihnen zusätzlich zur psychischen Er-
holung auch Perspektiven in Richtung einer angepassten, ihren 
Begabungen und Ressourcen entsprechenden Berufsausbildung 
oder Wiedereingliederung entwickeln und umsetzen können.

  REHAKONZEPT

In einer ersten Phase des Aufenthaltes wird bei uns gezielt daran 
gearbeitet, den Entwicklungsstand der Klientinnen und Klienten 
bezüglich der vier Kompetenzachsen Wohnen, Arbeit, Freizeit und 
gesellschaftliche Handlungsfähigkeit durch strukturierte Beobach-
tungen, Gespräche und Selbsteinschätzungen optimal zu erfassen. 
Zum nächsten Schritt gehört eine Einschätzung des voraussicht-
lichen Entwicklungspotentials anhand der erhobenen Daten. Die 
Di� erenz zwischen dem eruierten Entwicklungsstand und den pro-
gnostizierten Entfaltungsgrössen defi niert auf jeder Achse die 
Ziele und damit unsere praktischen Förderaufgaben. Diese werden 
in der Zusammenarbeit mit den Klientinnen und Klienten anhand 
eines individuellen Förderprogrammes mit kurz-, mittel- und lang-
fristigen Zielen festgelegt. 

In regelmässigen Standortkonferenzen werden die Resultate aus-
gewertet und neue Teilziele formuliert. Der Entwicklungsverlauf 
wird dokumentiert. Wegweisend in unseren Bemühungen bleibt 
stets ein ressourcenorientiertes Arbeiten. Mittelfristig wird für die 
Teilnehmerinnen und Teilnehmer des Rehabilitationsprogrammes 
die Berufsausbildung angestrebt.

Fachfrau/-mann Betriebsunterhalt  EFZ
Unterhaltspraktiker/in  EBA
Unterhaltspraktiker/in  INSOS-Profi l

Koch/Köchin  EFZ
Küchenangestellte/r  EBA
Küchenangestellte/r  INSOS-Profi l

Hotelfachfrau/-mann  EFZ
Hotelangestellte/r  EBA
Hotelangestellte/r  INSOS-Profi l

Restaurantfachfrau/-mann  EFZ
Restaurantangestellte/r  EBA
Restaurantangestellte/r  INSOS-Profi l

Kau� rau/Kaufmann Profi l B/E  EFZ
Büroassistent/in  EBA
Büroassistent/in  INSOS-Profi l

Detailhandelsfachfrau/-mann  EFZ
Detailhandelsassistent/in  EBA
Detailhandelsassistent/in  INSOS-Profi l

FAGE/FABE (Mindestalter 18 Jahre)  EFZ
Assistent/in Gesundheit und Soziales  EBA

Informatiker/in  EFZ
ICT-Fachmann/-frau   EFZ

Mediamatiker/in  EFZ

Industriepraktiker/in  INSOS-Profi l

Fachfrau/-mann Hauswirtschaft  EFZ
Hauswirtschaftspraktiker/in  EBA
Hauswirtschaftspraktiker/in  INSOS-Profi l

Logistiker/in (Lager)  EFZ
Logistiker/in (Lager)  EBA
Logistiker/in (Lager)  INSOS-Profi l

Schreiner/in (Möbel und Innenausbau)  EFZ
Schreinerpraktiker/in  EBA
Schreinerpraktiker/in  INSOS-Profi l

Gärtner/in (Garten- und Landschaftsbau)  EFZ
Gärtnereiarbeiter/in  EBA
Gärtnereiarbeiter/in  INSOS-Profi l

Maler/in  EFZ
Malerpraktiker/in  EBA
Malerpraktiker/in  INSOS-Profi l

Recyclingpraktiker/in  INSOS-Profi l

Gebäudereiniger/in  INSOS-Profi l

Arbeitsagogik  Umschulung

Sozialpädagogik  Umschulung

Legende
EFZ = Eidgenössisches Fähigkeitszeugnis
EBA = Eidgenössisches Berufl iches Attest 
Die PrA Ausbildungen nach INSOS-Profi l können 
auch als IV-Anlehre absolviert werden

Im Rahmen unserer berufsintegrativen Programme bestehen für 
Jugendliche mit Unterstützungsbedarf vielseitige Möglichkeiten, in 
verschiedenen Berufen auf dem Niveau Fähigkeitszeugnis EFZ, 
Attest EBA oder INSOS PrA eine erstmalige berufl iche Ausbildung 
zu absolvieren. 

Neben den Ausbildungen in 19 unterschiedlichen Berufen bieten wir 
auch vorgelagerte Programme für den Ausbildungsbeginn wie Ab-
klärungen, Vorbereitungszeiten, Vorlehren, Brückenangebote und 
Trainingsarbeitsplätze an.
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