BERUFLICHE INTEGRATION
DIENSTLEISTUNGEN UND BETRIEBE SCHRITTE IN DIE ZUKUNFT

r
WOHNANGEBOTE ‘)‘ SEEBURG

Moéchten Sie mit uns in Kundengarten Traume wachsen lassen?
Wenn ja, dann suchen wir genau Sie, um Teil des SEEBURG-
Teams zu werden! Fr unsere Abteilung GARTENBAU suchen
wir nach Vereinbarung eine engagierte und motivierte
Personlichkeit als

Landschaftsgartner/in 100%

lhr Profil

- Abgeschlossene Ausbildung als Landschaftsgartner/in EFZ

- Erfahrung als Ausbildner/in von Vorteil

- Anhangerprifung und Motorsagekurs von Vorteil

- FUhrerausweis Kat. B

- Flexibel, teamfahig und belastbar

- Selbstandige, zuverlassige und kundenorientierte Arbeitsweise

lhre Aufgaben

- Ausftihren von Kundenauftragen in den Bereichen Unterhalt
und Gartengestaltung

- Fuhren und Férdern von Menschen mit Unterstitzungsbedarf

- Arbeitsagogisches Anleiten und Férdern von Klienten in be-
ruflichen Massnahmen im Rahmen der IV (inkl. Ausbildungen)

- Untersttzen im Planen und offerieren von Auftrégen

Unser Angebot

- Vielfaltige, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle
Herausforderung

- Faire Anstellungsbedingungen in Anlehnung an die
kantonalen Richtlinien

- Vielseitige Weiterbildungsmaoglichkeiten

- Motiviertes kleines Team

Weitere Auskinfte erteilt Ihnen gerne:
Manuel Bieri, Leiter Betriebe Arbeitszentrum, T 033 845 84 00

lhre Bewerbung

Wir freuen uns auf lhre kompletten Bewerbungsunterlagen an
SEEBURG Frau Karin Willener Leitung HR

Untere Bonigstrasse 35 3800 Interlaken T 033 845 84 00
personal@seeburg.ch www.seeburg.ch




