
WOHNANGEBOTE  
BERUFLICHE INTEGRATION  
DIENSTLEISTUNGEN UND BETRIEBE

Für den Bereich Logistik suchen wir per sofort oder nach 
Vereinbarung eine kompetente, motivierte und erfahrene 
Persönlichkeit als 

Logistiker/in  100%

Ihr Profil
- �Abgeschlossene Ausbildung als Logistiker/in mit mehrjähriger 

Berufserfahrung
- �Führerausweis Kat. B, SUVA–anerkannter Staplerausweis
- �Gute PC-Anwenderkenntnisse
- �Freude im Umgang mit Menschen mit erhöhtem  

Betreuungsbedarf
- �Engagierte, sozialkompetente, geduldige, selbständige und  

belastbare Persönlichkeit 

Ihre Aufgaben
- ��Logistische Warenbewirtschaftung 
- �Lagerbewirtschaftung 
- �Gewährleistung von Sicherheit und Sauberkeit des Lagers
- �Führen, Begleiten und Fördern von Menschen mit  

Unterstützungsbedarf
- �Arbeitsagogisches anleiten und fördern von Klienten in berufli-

chen Massnahmen im Rahmen der IV (inkl. Ausbildungen)
- �Schriftliche Verfassung von Beurteilungen, Einschätzungen 

und Beobachtungen

Unser Angebot
- �Verantwortungsvolle, vielseitige und herausfordernde Aufgabe
- �Faire Anstellungsbedingungen 
- �Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit verschiedenen 

Berufsgruppen
- �Junges motiviertes Team

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne:
Sascha Kaiser, Ressortleiter Einkauf/Logistik, T 033 845 84 00

Ihre Bewerbung 
Wir freuen uns auf Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen an
SEEBURG  Frau Karin Willener  Leitung HR
Untere Bönigstrasse 35  3800 Interlaken  T 033 845 84 00 
personal@seeburg.ch  www.seeburg.ch  


