r
WOHNANGEBOTE ‘)‘ SEEBURG

BERUFLICHE INTEGRATION
DIENSTLEISTUNGEN UND BETRIEBE SCHRITTE IN DIE ZUKUNFT

Fur einen unserer Wohnbereiche in Wilderswil mit tber 20
Platzen suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine
kompetente, erfahrene Personlichkeit fur die

Wohnverantwortung/Teamleitung
100%

lhre Aufgaben

- Fhrung und fachliche Anleitung der Mitarbeitenden in der
Betreuungsarbeit in Zusammenarbeit mit der Stellvertretung

- Betreuen und Foérdern von Menschen mit psychischen
Handicaps

- Sicherstellen der Qualitatsvorgaben und der Konzepte

- Organisation und Fihrung der Wohneinheit inkl.
Einsatzplanung Personal

- Praktische Alltags- und Freizeitbegleitung (beinhaltet auch
unregelmassige Arbeitszeiten, Wochenenden und Pikett-
dienste im Umfang von 30 %)

- Zusammenarbeit mit internen und externen Stellen

lhr Profil

- Abgeschlossene fachspezifische Ausbildung und Berufser-
fahrung (sozialberuflich oder pflegerisch)

- Fihrungserfahrung, Fiihrungsausbildung von Vorteil

- Psychische Belastbarkeit, Flexibilitat, Selbstandigkeit

- Organisationsgeschick und hohe Kommunikationsfahigkeit

- Gute Administrations- und Informatik-Kenntnisse

- FUhrerausweis Kat. B

- Wohnsitz in der Region Berner Oberland

Unser Angebot

- Interessante und vielseitige Kader-Aufgabe

- Besoldung und Sozialleistungen in Anlehnung an die
kantonalen Richtlinien

- Interdisziplindre Zusammenarbeit in innovativer Institution

- Interne Schulungen und Supervision

Weitere AuskUlnfte erteilt Ihnen gerne:
Franziska Aeberhard, Leitung Wohnbereiche, T 033 845 84 00

lhre Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre kompletten Bewerbungsunterlagen an
SEEBURG Frau Karin Willener Leitung HR

Untere Bonigstrasse 35 3800 Interlaken T 033 845 84 00
personal@seeburg.ch www.seeburg.ch




