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INTERLAKEN, IM AUGUST 2022

WOHNANGEBOTE

BERUFLICHE INTEGRATION

DIENSTLEISTUNGEN 
& BETRIEBE

BERUFLICHE INTEGRATION

DIE SEEBURG BIETET 
EINE PERSPEKTIVE

Seit über 30 Jahren ist das Sozialunternehmen SEEBURG im Berner 
Oberland engagiert und beschäftigt rund 170 Mitarbeitende. Wir be-
gleiten und fördern vorübergehend oder längerfristig Jugendliche 
und Erwachsene mit kognitiven und psychischen Beeinträchtigungen. 
Als nicht gewinnorientierter Verein stellen wir im Raum Interlaken 
betro� enen Menschen unterschiedliche Angebote im Wohn- und 
Arbeitsbereich zur Verfügung.

Wir fördern und begleiten Menschen auf ihrem Weg in 
die Erwerbstätigkeit

Menschen, die aus gesundheitlichen Gründen vorüberge-
hend oder dauerhaft nicht mehr im angestammten Beruf 
tätig sein können, wollen wir dazu befähigen, in der Ar-
beitswelt zu bleiben oder ihnen neue Wege aufzeigen, 
wieder dorthin zurück zu fi nden.

Im Zentrum steht die agogische Ausrichtung. Diese hat 
das Ziel, Menschen jeden Alters professionell zu begleiten 
sowie ihre Sozialkompetenzen und berufl iche Leistungs-
fähigkeit zu fördern.

BETRIEBE UND INTERNE ABTEILUNGEN ZUR UMSETZUNG 
DER BERUFSINTEGRATIVEN AUFGABEN:

HIER FINDEN SIE
INFORMATIONEN 

ZU UNSEREN
BERUFSPROFILEN

16 – 24ALTERSGRUPPE 20 – 65

Berufliche Angebote 
für Jugendliche
Schnupperlehren
Berufswahljahr
Abklärungen

Vorbereitungen
Vorlehren

Ausbildungen 
im INSOS-, EBA- 

und EFZ Profil
Interne Schule

Praktika
Ausbildungscoaching

Stellenvermittlung

Berufliche 
Massnahmen
Abklären der 

Eingliederungsfähigkeit
Umschulung

Integrations-
massnahmen

Belastbarkeitstraining
Aufbautraining

Coachings
Stellenbewerbung 
und Stellensuche

Integration 
von Flüchtlingen

Abklärungen
Berufsfindungsjahr

Vorbereitungen
Stellenvermittlung

Coachings

Ressourcenorientierte 
Arbeitsplätze

Arbeitsagogische
Tagesstruktur
Eingliederung 

von Rentenbezügern
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GARTENBAU

MALEREI

SCHREINEREI

KREATIV- & HOLZWERKSTÄTTEN

INFORMATIK

BÖDELI CENTER

BÖDELI RÄUMUNGEN

LOGISTIK

BETRIEBSDIENSTE

WÄSCHEREI

WERKBEREICHE

FINANZEN/HR/OFFICE SERVICE

TOPOFF RESTAURANT KULTURZENTRUM

JUNGFRAU HOTEL RESTAURANT

RESTAURANT ZUM CHOCHTOPF

CATERING

HAUSWIRTSCHAFT
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SEEGARTEN

22 Plätze

Aareweg 21
3806 Bönigen

LANDHUUS

10 Plätze

Obereigasse 33
3812 Wilderswil

UB14

14 Plätze

Untere Bönigstrasse 14
3800 Interlaken

UB48

9 Plätze

Untere Bönigstrasse 48
3800 Interlaken

SCHLÖSSLI

23 Plätze

Unspunnenstrasse 8
3812 Wilderswil

BIRKE

15 Plätze

Schulgässli 53A
3812 Wilderswil

EICHE

15 Plätze

Schulgässli 51A
3812 Wilderswil

LINDE

7 Plätze

Schulgässli 53
3812 Wilderswil

16 – 22ALTERSGRUPPE
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SOZIALPÄDAGOGISCH BETREUTES WOHNEN 
FÜR JUGENDLICHE

WOHNANGEBOTE MIT TAGESSTRUKTUR
UND BETREUUNG (AUCH LANGZEIT)

WOHNEN MIT PFLEGE 
IM ALTER

                          SEEBURG  Untere Bönigstrasse 35  3800 Interlaken  T 033 845 84 00  info@seeburg.ch  www.seeburg.ch WOHNANGEBOTE   |   BERUFLICHE INTEGRATION   |   DIENSTLEISTUNGEN UND BETRIEBE  

Ambulante Dienste
- JUNGFRAU SPITEX
- Wohncoaching
- Tagesstätten
- Betreute Ferien

UNSERE WOHNBEREICHEUNSERE WOHNBEREICHE DER WEG ZU UNS

WOHNANGEBOTE   |   BERUFLICHE INTEGRATION   |   DIENSTLEISTUNGEN UND BETRIEBE
SEEBURG  Untere Bönigstrasse 35  3800 Interlaken  T 033 845 84 00  info@seeburg.ch  www.seeburg.ch   

Für zuweisende Stellen haben wir uns mit unserem breiten Angebot an eigenen Betrieben 
und über 60 internen Ausbildungsplätzen zu einer zuverlässigen Partnerin in der Berufs-
bildung entwickelt. Wohnplätze mit verschiedenen Betreuungsformen ergänzen das 
Angebot.

Genutzt werden unsere Programme von IV-Stellen, Sozialbehörden und KESB, Kliniken, 
Sonder- und heilpädagogischen Schulen, Jugendhilfen, Unfall- und Taggeldversicherun-
gen, Jugend anwaltschaften, Straf- und Massnahmenvollzug sowie anderen Organisationen.

  

Leitung 

Berufl iche Integration

berufsintegration@seeburg.ch

Leitung 

Ausbildungen

Leitung 

Ressourcenorientierte 

Arbeitsplätze

Leitung Wohnen

wohnen@seeburg.ch
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MATTEN

WILDERSWIL

BÖNIGEN

SEEGARTEN

UB48
UB14

ZENTRUM

SCHLÖSSLI

JUNGFRAU AREAL MIT
                       BIRKE, LINDE, EICHE

LANDHUUS

Finanzierung
- Leistungsvertrag mit der GSI
- IV (Ergänzungsleistungen)
- Interkantonale Vereinbarung für 
 Soziale Einrichtungen IVSE (A§+§B)
- Krankenkassen (Spitex)
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